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Autorizada provisoriamente por DECRETO N°1643/12 del PEN
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RESOLUCION CS N° 257/2023
POSADAS, 20 de OCTUBRE de 2023

VISTO:

La necesidad de contar con un Reglamento del Sistema de Seguimiento de Graduados

de la Universidad Caidlica de las Misiones -UCAMI-, y;

CONSIDEANDO:

QUE, el Articulo 10 inciso c) del Estatuto Académico de la Universidad Catdlica de las
Misiones, establece que es funcién del Consejo Superior: “Aprobar los Reglamentos en

Materia Académica.”;

QUE, el Reglamento indicado al inicio fiene como finalidad establecer el marco
normativo del Sistema de Seguimiento de Graduados de Carreras de Pregrado, Grado
y Posgrado de la UCAMI, que permita generar informacidn correspondiente a éstos en
relacién con los distintos campos profesionales en los que se inserten y, a partir de ella,

generar acciones que colaboren a su insercion laboral;

QUE, por lo expuesto, en la 2da. Sesién Extraordinaria del Consejo Superior, de fecha 20
de octubre de 2023, los miembros presentes resolvieron, por unanimidad, aprobar el
Reglamento del Sistema de Seguimiento de Graduados de la UCAMI;

QUE, en consecuencia, nada obsta para dictar la presente Resolucidn;

POR ELLO:
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD CATOLICA DE LAS MISIONES

RESUELVE:

Articulo 1% APROBAR el Reglamento del Sistema de Seguimiento de Graduados de la
Universidad Catdlica de las Misiones ~-UCAMI-, que como Anexo | forma parte de la

/' presente Resolucién.
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Investigacion y BExtensidn, a las Unidades Académicas y a las Areas Administrativas
correspondientes de la UCAMI y cumplido, ARCHIVESE.

Lic. Mabel Hprtencia Méndez Mgtr-YAna Maria Teresita Foth
Secretfiria General Rectora
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INTRODUCCION

El presente Reglamento tiene como finalidad establecer el marco normativo del
Sistema de Seguimiento de Graduados de Carreras de Pregrado, Grado vy
Posgrado de la Universidad Catdlica de las Misiones -UCAMI- que permita generar
informacion correspondiente a éstos, en relacion con los distintos campos
profesionales en los que se inserten.

CAPiTULO I: DE LOS OBJETIVOS

| Articulo 12: Son Objetivos del Seguimiento de Graduados:

a) Desarrollar e implementar un sistema para obtener y procesar informacién
‘. sobre la situacién de los graduados en el ambito de insercidn laboral,
determinando los aspectos esenciales, con el propdsito de que la
Universidad pueda adoptar los cambios y reformas necesarios para la
mejora y optimizacion continua de la formacion académica de sus
estudiantes.

| b) Indagar acerca de las exigencias emergentes a las que se enfrentan los
i graduados durante el ejercicic profesional como consecuencia de las
transformaciones econdmicas, sociales y tecnoldgicas, con el propdsito de
. mantener una actualizacién oportuna de los planes y programas de estudios,
como asi también, para el disefio de propuestas de formacion continua
tendientes a la actualizacién permanente de técnicos y profesionales en
ejercicio.

c} Evaluar la pertinencia y calidad del aprendizaje logrado en los procesos de
farmacién en relacidn con las exigencias del campo profesional, a través del
analisis del desempefio de los graduados en sus actividades laborales.

' d) Indagar acerca del grado de satisfaccién de los graduados respecto a la
1 calidad de la formacidn recibida en la Universidad.

Lic. MABEL HORTENCIA MENDEZ ] » - : s
Secretafia General e) Obtener informacion suficiente y relevante que permita a la Universidad,

| revisar los planes y programas de estudios vigentes en las diferentes
carreras, de forma tal que se puedan formular los cambios e innovaciones
necesarias.

f) Obtener informacién estadistica del grado de insercidn laboral de los
graduados, como asi también, opinion de los empleadores sobre la
o preparacion académica, competencias y actitud en el desempefio de las

r / | actividades, en el campo de conocimiento de cada disciplina.
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RECTORA
ucam!

Normativa Institucional Reglamento del Sistema de Seguimiento de Graduados de la UCAMI

Av Ao Jausetche 103 - CP 3300 - Posaoas - Msones - Rep. Arg Tl +0543764463713

Pag. 3



UCAMI

Universidad Catolica

de las Misiones

Autorizada provisoriamente por DECRETO N°1643/12 del PEN
conforme a lo establecido en el Art 64 Inc. ¢) de la Ley N° 24521 Fe y clencia con compromisc social

CAPITULO II: DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Secretaria General

Articulo 29: Dentro de la Estructura Qrganizativa Institucional de la UCAMI, Ia
Secretaria General es la responsable del Sistema de Seguimiento de Graduados.
De ésta depende la Comisién de Seguimiento de Graduados.

Articulo 32: En relacién con el Seguimiento de Graduados, son funciones de la
Secretaria General:

a) Gestionar y monitorear el sistema de Seguimiento de Graduados.

b} Solicitar a la Comisién de Graduados, la informacién necesaria para
actualizar permanentemente el Sistema de seguimiento de graduados.

| ¢} Coordinar con las autoridades de las Unidades Académicas los eventos de
Seguimiento de Graduados que éstas deben realizar periédicamente.

d) Gestionar la difusion de las actividades de Seguimiento de Graduados a
través de los espacios establecidos en la Comision de Graduados.

e} Coordinar con la Comisién de Graduados la confeccion y actualizacién de los
instrumentos de recoleccién de datos relacionados con el Seguimiento de
los Graduados.

f)  Promover y coordinar las actividades de bolsa de empleo.

Comisién de Graduados

Articulo 42: La Comision de Seguimiento de Graduados estd conformada por:
a) el Responsable del Area de Titulos dependiente de la Secretaria General.

b} los Decanos o Secretarios Académicos de todas las Facultades.

c) los Directores o Coordinadores Académicos de cada Carrera de pregrado,

Lic. MABEL HORTENCIA MENDEZ , grado y posgrado.
Secrefaria General
ucAmM d) un Representante del Centro de Extension de cada Facultad.

| €) un Representante de la Secretaria de Gestién Econdmica.

f) el Responsable del Area de Comunicacién Institucional.

! g}l un Alumno titular y un Alumno suplente de cada Carrera.

: h) un Egresado de cada Carrera, con al menos 2 (dos) afios de graduacidn.

| i) la Secretaria de Rectorado.

Area de Titulos.
Mgtr. ANA MARIATERESITAFOTH
RECTORA

[
! La Coordinacion de la Comisidn de Graduados estard a cargo del Responsable del
|
|
UCAMI |

' Articulo 5¢: Son funciones de la Comision de Seguimiento de Graduados:
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Gestionar, a través de la Secretaria General, la confeccién y actualizacién
permanente del registro de Graduados y de la bolsa de emplec.

Organizar los actos de colacion de Graduados.
Promover el seguimiento de los Graduados.

Promover la participacion de los Graduados en programas universitarios
desarrollados por la UCAMI.

Promover la formacién de un Centro de Graduados y contribuir a Ia
redaccién de su Estatuto.

Promover servicios de apoyo a Graduados de la UCAMI y desarrollar
programas que, asimismo, promuevan la insercion laboral de los mismos.

Contribuir a la difusion de las normativas y procedimientos
correspondientes a [a matriculacion de los graduados.

Incentivar la actualizacién académica y profesional de los Graduados.

Divulgar las actividades que realicen los Graduados en beneficio de la
Universidad y la sociedad.

Informar a los Graduados sobre las actividades que organiza y desarrolla la
Universidad, en relacién con las funciones de docencia, extensidn,
investigacion y gestion.

Proporcionar un espacio virtual donde el Graduado tenga la posibilidad de
proponer ideas que permitan una mejora continua del servicio que brinda la
Universidad.

Cuando se considere necesario, proponer a la Secretaria General la reforma
del Reglamento de la Comisién de Seguimiento de Graduados.

CapPiTuLO III: DE LAS NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

Lic. MAR HORTENCIA MENDEZ
Sepfetaria General

UCAMI
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Convocatoria a Reuniones

Articulo 69: Las reuniones de la Comision de Seguimiento de Graduados seran
convocadas por el Coordinador o por, al menos, 5 (cinco) de los integrantes, o
por solicitud de las autoridades académicas.

| Artfculo 79: Las reuniones serdn convocadas con, al menos, 5 (cinco) dias habiles
de antelacion, mediante comunicacién via correo electrénico a todos sus

| integrantes, en la que se especificard el orden del dia y, en el caso que

corresponda, la documentacion relacionada con los temas a tratar.

Frecuencia, Qudrum y Decisiones en las Reuniones

Articulo 82: La frecuencia de las reuniones de la Comision de Seguimiento de
Graduados serd, como minimo, de 2 (dos) por cuatrimestre.
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| Articulo 99: La Comisién de Seguimiento de Graduados podra sesionar con la
| presencia de al menos & {ocho) miembros.

| Articulo 102: Las decisiones de la Comisién de Seguimiento de Graduados seran
| tomadas por mayoria de los asistentes a la reunidn, y seran plasmadas a modo
. de sugerencias, en informes que se elevaran a la Secretaria General, con copia a
Rectorado y Vicerrectorados.

| Actas de las Reuniones

Articulo_112: Se designard un secretario de cada reunidn, quien serd el
| responsable de la redaccion del acta y remisién de ésta al Coordinador de la
Comisién de Seguimiento de Graduados para su archivo y posterior
encuadernacion en ejemplares de 150 (ciento cincuenta) folios en hojas tamafio
Ad.

CAPITULO IV: DEL PROCESO DE SEGUIMIENTO

Ficha de Datos

' Articulo 129: Todos los Graduados deberan completar la ficha de datos con la
informacidén requerida para su seguimiento, en el momento de la recepcién del
titulo por parte de personal de la Secretaria General.

La ficha de datos sera registrada en la base de datos de Graduados disponible
para los diferentes mecanismos de seguimiento.

| Medio de Comunicacion con el Graduado

| Articulo 132; El medio de comunicacion regular para el Seguimiento del Graduado
serd el correo electrénico.

Articulo 142: E|l proceso de Seguimiento de Graduados se llevaré a cabo en una
primera etapa al final del afio de su egreso y una segunda a los 5 (cinco) afios de
sU egreso.

Lic. MABEL HQRTENCIA MENDEZ
Secretdria General 4

CAMI | Articulo 159: Las etapas de Seguimiento de Graduados involucran:

Etapas de Seguimiento

1. Disefio de la encuesta para recoleccion de datos.
2. Motivacion a los egresados para responder la encuesta.
3. Administracion de la encuesta.
4. Procesamiento y analisis de la informacion obtenida.
5. Implementacién de bolsa de empleo.
. ‘ 6. Vinculacién con el mercado laboral.
Mgtr. ANAMARIATERESITAFOTH i

e s 1 7. Seguimiento del ejercicio profesional.

UCAMI
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| 8. Caomunicacion de la informacidn a las autoridades académicas.

9. Registro de las reformas implementadas.

| 10. Retroalimentacion.

CAPIiTULO V: DE LA VINCULACION CON EL AMBITO LABORAL

| Bolsa de Empleo

| Articulo 162: La Comisidn de Seguimiento de Graduados vinculara con el mercado
' laboral a los graduados a través de la bolsa de empleo.

Esta tiene por objetivo servir de enlace entre las instituciones-empresas-
organizaciones y los Graduados, promoviendo una permanente vinculacién con
el fin de contribuir a |a insercién laboral de las mismos.

Registro y Publicacion

Articulo 172: Una vez inscriptos en la bolsa de empleo, los datos personales de
| los Graduados seran ingresados en una base de datos.

Periodicamente, la bolsa de empleo publicard boletines con informacién
| relevante de Graduados que se encuentren inscriptos.

Ofertas Laborales

i
!

|

| Articulo 182: La bolsa de empleo recibird las ofertas laborales y las remitira a los
’ Graduados inscriptos, de acuerdo con el perfil solicitado por las instituciones,
i' empresas U organizaciones.

| - s - - - -

| La bolsa de empleo comunicara a los Graduados inscriptos la existencia de las
ofertas laborales para que éstos acudan a los procesos de seleccién establecidos
por cada institucidn, empresa u organizacion.

Informacién de Ingreso al Ambito Laboral
Lic. MABEL HJRTENCIA MENDEZ

Secreffiria General

Articulo 192: En caso de que los Graduados inscriptos en la bolsa de empleo sean
CAMI

contratados por alguna institucién, empresa u organizacién con un primer puesto
u otro nuevo puesto, el Graduado debera informar a la Comisién de Seguimiento
de Graduados para que ésta proceda a la actualizacion de la ficha de datos.

CAPITULO VI: ACTUALIZACION DE LA FORMACION EN FUNCION DEL SEGUIMIENTO
PROFESIONAL DEL GRADUADO

' ' Seguimiento del Ejercicio Profesional

Articulo 209: El seguimiento del ejercicio profesional de los egresados estara a
cargo de la Comisién de Seguimiento de Graduados y permitird mantener
actualizada la respectiva base de datos y recolectar informacién relacionada con

[}

Matr. ANAMARIA TERESITA FOTH
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Actualizacion de la Formacién

|

|

| Articulo 212: La Comisién de Seguimiento de Graduados, a través de las
| autoridades de las carreras, propiciara la incorporacién de cambios en los
| procesos de ensefianza aprendizaje, como asi también reformas curriculares que
atiendan a las demandas de los ambitos de insercidn de los graduados.

CAPITULO VII: DE LA DIFUSION DE INFORMACION DESTINADA A GRADUADOS

| Articulo 22°: Para un adecuado Seguimiento de los Graduados, la Universidad
[ promovera la creacién de un vinculo en la pgina web institucional orientada a
éstos cuyos objetivos son:

|

| @) Promover los intereses de la UCAMI y sus Graduados brindando servicios
i = .
; para el desarrollo profesional de los mismos.
|

| b) Mantener actualizada la lista de contactos con los Graduados que permitan
' una comunicacion permanente para realizar el seguimiento sobre la
insercion y desempefio profesional.

{
;
| ¢} Proporcionarle al Graduado un espacio donde informarle acerca de las
i posibilidades y las formas de integrar y participar en el claustro de
l Graduados de los Consejos Directivos de las Unidades Académicas de la
; Universidad y/o del Consejo Superior de la UCAMI.

|

z

| d) Incentivar la formacion continua de los Graduados invitdndolos a participar
de programas de posgrados, jornadas, congresos, entre otros.

| @) Facilitar el acceso de los Graduados a informacién laboral en el medio.

[
| ) Promover la comunicacion entre Graduados a través de foros que permitan
: intercambiar informacién y experiencias relevantes.

Lic. MABEL HORTENGIA MENDEZ | g) Establecer relaciones con instituciones, empresas y organizaciones que

[
Secyetaria General [ X . 4
UCAMI 5 contribuyan a la insercion de los Graduados.

CarituLo VIII: DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO

{ Articulo 232: El Presente Reglamento podrd ser modificado Unicamente por
| acuerdo adoptado por la mayoria absoluta de los miembros del Consejo Superior.
J

.
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